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Na temelju ¢lanka 13.,18. i 55. stavka 1. Zakona o udrugama (“Narodne novine”
74/14) a u skladu s odredbom ¢&lanka 14. stavka 1. tocke 1. Statuta Udruge Sve ostalo je
glazba , Skupstina udruge na sjednici odrZanoj dana 20. kolovoza 2015. godine, usvojila je

STATUT
Udruge Sve ostalo je glazba

I. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu i sjedidtu; zastupanju; izgledu pecata
udruge; podrugjima djelovanja sukladno ciljevima; o ciljevima te djelatnostima kojima se
ostvaruju ciljevi; o nadinu osiguranja javnosti rada i djelovanja udruge; o uvjetima i nadinu
utlanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima, obvezama i odgovornosti te stegovnoj
odgovornosti &lanova i nadinu vodenja popisa ¢lanova; o unutarnjem ustroju; o tijelima
udruge, njihovom sastavu i nadinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, na¢inu
odlugivanja i trajanju mandata te nadinu sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata; izboru
I opozivu likvidatora udruge; prestanku postojanja udruge; imovini, nacinu stjecanja i
raspolaganja imovinom; postupku s imovinom u slu¢aju prestanka udruge i nacinu rjesavanja
sporova i sukoba interesa unutar udruge.

Clanak 2.

Statut je temeljni op¢i akt udruge koji donosi Skupstina.

Ostali opéi akti, ako ih udruga donosi, moraju biti u skladu sa Statutom.

Statut i njegove izmjene i dopune donose se vedinom glasova osnivata odnosno
vedinom ukupnog broja svih ¢lanova Skupstine.

Postupak za izmjenu i dopunu Statuta moZe pokrenuti svaki od osnivaca, predsjednik,
Upravni odbor i Nadzorni odbor udruge.

Clanak 3.

Naziv udruge je: Sve ostalo je glazba.
Skraceni naziv udruge je SOG.
Sjediste udruge je u Dubrovniku, na adresi Diva Natali 4.
Odluku o promjeni sjedista udruge donosi Upravni odbor na prijedlog predsjednika
udruge.
Clanak 4.

Udruga Sve ostalo je glazba djeluje na podrudju Republike Hrvatske.
Clanak 5.

Udruga Sve ostalo je glazba je nestranacka, nevladina i neprofitna udruga slobodno
udruzenih gradana odnosno vise fizi¢kih ili pravnih osoba, koji u njoj u skladu s odredbama
ovog Statuta 1 op¢eljudskim vrednotama ostvaruju svoje zajednicke interese, te javne potrebe
u kulturi i ste¢enim povijesnim i kulturnim vrednotama Dubrovnika, koje nisu u suprotnosti s
Ustavom i zakonom a bez namijere stjecanja dobiti ili drugih gospodarskih procjenjivih
koristi.



Djelovanje udruge temelji se na nacelu necovisnosti, nacelu javnosti, nacelu
demokratskog ustroja, nacelu neprofitnosti i nacelu slobodnog sudjelovanja u javnom Zivotu u
svemu prema odredbama Zakona o udrugama.

Udruga ima svojstvo pravne osobe a stekla ga je danom upisa u Registar udruga

Republike Hrvatske.
Udruga Sve ostalo je glazba je upisana u Registar udruga Republike Hrvatske
rjeSenjem Ureda drZzavne uprave u Dubrovacko-neretvanskoj Zupaniji, Sluzbe za opéu upravu.

Clanak 6.

Udruga ima pecat. Pecat Udruge je kruznog oblika, promjera 33 mm. Na gornjem
dijelu obodnice upisano je Sve ostalo je glazba, a na donjem dijelu obodnice The Rest is
Music. Unutar toga natpisa nalaze se tri note, ispisane kao triola, te oznaka Dubrovnik u

sredini pecata.
Broj, naCin ¢uvanja i uporaba pecata udruge, te imena osoba ovlastenih za uporabu
pecata utvrduje se posebnom odlukom Upravnog odbora udruge.

Clanak 7.

Udrugu zastupaju predsjednik, dopredsjednik i tajnik udruge.

Osoba ovlaStena za zastupanje udruge, iz prednjeg stavka ovog ¢lanka, zastupa i
predstavlja udrugu samostalno, pojedinaéno i bez ograni¢enja i ima sva ovlastenja u pravnom
prometu u okviru registrirane djelatnosti udruge.

Sukladno propisima kojima se odreduju obvezni odnosi, predsjednik udruge moZe
ovlastenje za zastupanje prenijeti, temeljem pismene punomoéi, na drugu osobu.

O davanju punomo¢i u smislu prednjeg stavka, predsjednik izvjeséuje Upravni odbor
udruge.

II. CILJEVIIDJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 8.

Temeljna djelatnost udruge je promicanje klasi¢ne glazbe.

Ciljevi osnivanja i djelovanja Udruge su:
- prosiriti interes za klasi¢nu glazbu i pribliZiti klasi¢nu glazbu $iroj publici
- pridobiti novu koncertnu publiku

- educirati buduc¢u koncertnu publiku
- ostvariti spajanje izvedbene glazbene, vizualne i scenske umjetnosti

- pokazati kako se i s klasi¢nom glazbom moZe posti¢i suvremeni scenski izricaj

- 1zgraditi most izmedu povijesti i sadagnjosti, izvodaca i publike

- potvrditi svevremensku vrijednost klasi¢ne glazbe te njezinu vaznu ulogu u
obrazovanju i drustvenim procesima

- ostvariti interdisciplinarnost na raznim umjetni¢kim podru¢jima

- ostvariti suradnju hrvatskih i stranih umjetnika na $to vige umjetnickih podrucja




Clanak 9.

Djelatnosti Udruge su:
- autorsko pripremanje i ostvarivanje edukativnih ciklusa glazbeno-scenskih kolaza
koji prikazuju razli€ite periode glazbene proslosti za razli¢ite dobne i obrazovne skupine
- izvodacko ostvarivanje pripremljenih glazbeno scenskih kolaza
- izvodacko sudjelovanje solista u scenskim interpolacijama izvodenih glazbenih djela
- ostvarivanje udruZivanja hrvatskih i stranih izvodaCa s raznih polja glazbene i
scenske izvedbene
umjetnosti (glumci, scenografi, vizualni umjetnici, plesadi i dr.)
- promicanje kulture i umjetnosti
- istrazivanja drustvenih potreba u kontekstu kulturoloskih promjena i njihovog
utjecaja na izvedbene umjetnosti
- kreiranje i izdavanje priru¢nika za izradu glazbeno scenskih kolaza
- izdavanje grafic¢ki tiskanih i audiovizualno fiksiranih glazbeno scenskih kolaza
- realiziranje edukativnih izdanja s podruéja glazbene i scenske umjetnosti
- domacinsko usluzivanje prigodnih zakuski pri umjetni¢kim izvedbama
glazbeno scenskih kolaza

Clanak 10.

U svome radu udruga posebice svojim programom u &lanstvo udruge okuplja osobe
koji obutavaju i pripremaju svoje ¢lanove i druge osobe koje svojim radom u udruzi Zele
pomo¢i ostvarenju osnovnih ciljeva udruge za sudjelovanje u priredbama odnosno planiranju,
odnosno organiziranju kulturno glazbenih manifestacija.

IIl. JAVNOST RADA
Clanak 11.

Rad udruge je javan. Udruga pravodobno i istinito obavjesuje svoje ¢lanove o svom
radu osiguravanjem javnosti sjednica tijela udruge.

Obavjescivanje javnosti o radu udruge obavlja se putem sredstava javnog priopéavanja
i tiskovnih konferencija.

Informacije sredstvima javnog priopéavanja daje predsjednik udruge ili osoba koju on
ovlasti.

IV. CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 12.

Clanstvo u udruzi je slobodno i dragovoljno. Clanom udruge moze postati svaki
poslovno sposoban drZavljanin Republike Hrvatske i pravna osoba sa sjedistem u Republici
Hrvatskoj koji prihvate ovaj Statut kao i ostale akte udruge.

Clanom udruge moZe postati strana fizi¢ka i pravna osoba, pod uvjetima utvrdenim
zakononvl, ovim statutom i aktima udruge.

Clanom udruge takoder moZe postati i osoba mlada od 18 godina (osoba bez poslovne
sposobnosti) uz pisanu suglasnost zakonskih zastupnika — roditelja ali bez prava sudjelovanja
i odlu¢ivanja u radu tijela udruge.




Clanak 13.

Clanstvo u drustvu moze biti redovno i podasno.

Odluku o prijamu u redovno ¢lanstvo donosi Upravni odbor, na prijedlog
predsjednika, po primitku zamolbe za prijam kandidata.

Odluku o prijamu u po¢asno ¢lanstvo donosi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

Clanom udruge se postaje upisom u Registar ¢lanova udruge.

Registar ¢lanova vodi tajnik udruge u elektronickom obliku ili na drugi prikladni na¢in
i obvezno sadrZi podatke o osobnom imenu (nazivu), OIB, datumu rodenja, datumu
pristupanja udruzi, kategoriji ¢lanstva te datumu prestanka ¢lanstva u udruzi a moze
sadrzavati 1 druge podatke.

V. PRAVA, OBVEZE ] ODGOVORNOST
TE STEGOVNA ODGOVORNOST CLANOVA

Clanak 14.

Prava i obveze ¢lanova su:

- da biraju i budu birani u tijela udruge,

- da budu obavijesteni o radu udruge i njegovih tijela te o materijalno-financijskom
poslovanju udruge,

- da aktivno sudjeluju u izvr$avanju ciljeva udruge i doprinose ostvarivanju
njegovih djelatnosti

- dadaju prijedloge, miljenja i primjedbe na rad udruge i njegovih tijela,

- da se pridrZavaju odredaba ovog Statuta i drugih op¢ih akata udruge,

- daredovito placaju &lanarinu,

- da ¢uvaju ugled udruge.

Clanak 15.

Clanstvo u Udruzi prestaje:
- prestankom rada Udruge,
- brisanjem iz Registra ¢lanova:
a) dragovoljnim istupom,
b) smr¢u ¢lana, odnosno prestankom pravne osobe,
c) iskljuéenjem.
Istupanje se smatra iskazom slobodne volje ¢lana za prestankom ¢lanstva u Udruzi.
Clan Udruge moZe biti iskljucen iz ¢lanstva ako prekrdi odredbe Statuta ili drugih
akata udruge odnosno, svojim postupcima nanese 3tetu ugledu udruge i njegovom ¢lanstvu.
Odluku o isklju¢enju donosi Upravni odbor.
Iskljuceni ¢lan ima pravo prigovora Skupstini &ija je odluka o isklju¢enju konacna.

VI. UNUTARNJI USTROJ UDRUGE
Clanak 16.

Udruga se moze udruziti u sli¢ne saveze ili druge zajednice, te u&laniti u medunarodne
organizacije. Odluku o udruZivanju donosi Upravni odbor.




Clanak 17.

Udruga moze zbog ostvarivanja posebnih interesa, osnivati podruZnice, ogranke,
Kklubove i sl. u cilju lakseg i efikasnijeg rjeSavanja problema organizacije ¢lanstva i djelovanja
udruge na odredenom podru¢ju ili dijelu Dubrovacko-neretvanske Zupanije odnosno
Republike Hrvatske i organiziranja aktivnosti utvrdenih Statutom udruge.

Clanak18.

Podruznice su ustrojstveni oblici udruge i nemaju status pravne osobe.

Odluku o osnivanju ustrojstvenog oblika udruge donosi Skupstina.

Odluka mora sadrzavati odredbu o nazivu, sjediStu, ustroju i osobi ovlaStenoj za
predstavljanje podruZnice.

VII. THELA UDRUGE y
Clanak 19.

Tijela udruge su:

- Skupétina,

- Upravni odbor;

- Nadzorni odbor;

- Predsjednik udruge,
- Likvidator udruge;
- Stegovni sud.

1. Skupstina
Clanak 20.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja udruge te je organizirana na demokratskom
nacelu.

Skupitinu sa¢injavaju svi osnivai udruge te svi Clanovi udruge koji se naknadno
uélane u udrugu.

Predstavnik pravne osobe - ¢lana udruge je osoba ovlastena za zastupanje pravne
osobe ili osoba koju je putem pisane punomoci imenovala.

Svaki &lan udruge koji Zeli postati osniva¢ udruge pa time i ¢lan Skupstine udruge
mora dati, pored izjave da prihvaéa ovaj Statut i izjavu da prihvaca i druge akte udruge.

Izjava iz prednjeg stavka mora ovjeriti Predsjednik udruge.

Clanak 21.

Skupstina moZe biti izvjestajna, redovita, izborna i izvanredna.

Skupstine mogu biti temetske 1 svecane.

Izvjestajna Skupstina odrzava se najmanje jednom u tijeku godine.

Izborna i redovita Skupstina odrZava se svake Cetiri godine.

Sjednice skupstine saziva Upravni odbor odnosno Predsjednik udruge .

U odluci o sazivanju skupstine, saziva¢ utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odrzavanja sjednice.

Upravni odbor je duzan sazvati sjednicu skupstine



- Izvanredna skupitina se sziva - kada to zatraZi najmanje 1/3 ¢lanova udruge ili
Nadzorni odbor udruge.

U svom zahtjevu za sazivanje izvanredne skupstine predlagatelji su obvezni predloziti
dnevni red sjednice.

Ako Upravni odbor odnosno Predsjednik udruge ne sazove sjednicu izvanredne
skupétine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 6. ovog ¢lanka, sazvat ¢e il
predlagatelj. Odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrzavanja
sjednice.

U sludaju isteka mandata tijelima udruge Skupitinu moZe sazvati svaki ¢lan udruge.

Clanak 22.

Skupstini predsjedava predsjednik udruge.

U sludaju odsutnosti predsjednika, SkupStina ¢e na potetku sjednice javnim
glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno cuva u arhivi udruge.

Clanak 23.

Skupstina odluduje pravovaljano ako je nazocna natpolovi¢na vecina svih ¢lanova

Skupétine, a odluke donosi ve¢inom glasova nazoé¢nih ¢lanova.

Poslovnikom o radu skupstine moZe se za usvajanje odluke po pojedinim tockama
dnevnog reda odrediti posebna ve¢ina, u skladu s ovim Statutom.

Clanak 24.

Skupstina udruge:

- donosi Statut udruge, te njegove izmjene i/ili dopune;

- bira i razrjeSuje osobe ovlaStene za zastupanje udruge odnosno predsjednika 1
likvidatora udruge;

- na prijedlog prtedsjednika udruge bira i razrjeSuje duZnosti tlanove Upravnog
odbora;

- bira i razrjeduje ¢lanove Nadzornog odbora i Stegovnog suda;

- odlutuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja
udruge;

- usvaja plan i program rada te financijski plan za slijedecu kalendarsku godinu i
usvaja izvjedée o radu za prethodnu kalendarsku godinu udruge;

- usvaja godiSnje financijsko izvjesce;

- donosi proradun i zakljuéni ra¢un udruge;

- odluduje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada 1
raspodjeli preostale imovine udruge;

- donosi odluku o statusnim promjenama;

- donosi Poslovnik o radu Skupstine,

- donosi druge akte i odluke vaZne za rad udruge;

- razmatra i usvaja izvje¥¢a o radu udruge te daje smjernice za rad udruge;

- osniva i imenuje odbore, komisije i sli¢na tijela prema potrebi, te im utvrduje
zadatke;

- odluduje o zalbama &lanova protiv odluka Stegovnog suda;

- obavlja i druge poslove odredene zakonom ili Statutom.a za koje ovim Statutom
nije utvrdena nadleZnost drugih tijela udruge.



Redovne sjednice Skupstine odrZavaju se u roku propisanom ovim Statutom a
izvanredne prema potrebi.

2. Upravni odbor

Clanak 25.

Upravni odbor je izvr$no i upravno tijelo koje upravlja udrugom izmedu dva saziva
Skupstine.

Clanak 26.

Upravni odbor ima 3 (tri) ¢lana, a ¢ine ga predsjednik udruge koji je po poloZaju
predsjednik Upravnog odbora te dva ¢lana koje na prijedlog Predsjednika bira Skupstina.

Mandat ¢lanovima Upravnog odbora traje 4 (Cetiri) godine I iste osobe mogu opet biti
birane bez ogranicenja.

Clanak 27.
Upravni odbor provodi i osigurava provedbu odluka Skupstine.
Upravni odbor u svom radu i djelovanju -
utvrduje:
- prijedlog Statuta i drugih akata, te njihovih izmjena i/ili dopuna;
- prijedlog proraduna (s rasporedom i dinamikom koriStenja sredstava), te prijedlog
zakljuénog racuna;
- prijedlog plana i programa rada;
- dnevni red, mjesto, datum i vrijeme odrzavanja sjednice skupstine.
donosi:
- program svog djelovanja u skladu sa svrhom i programskim ciljevima;
- akte kojima se osigurava uredno poslovanje i ostvarenje programa, ako ovim
Statutom nisu stavljeni u djelokrug rada Skupstine;
- opéi akt kojim odlu¢uje o naknadama, nagradama i potporama, te besplatnom
koriStenju objekata i opreme;
- odluke o pribavljanju nepokretne i pokretne imovine;
- odluku o provodenju godi$njih inventurnih popisa;
odlucuje:
- o sudjelovanju na manifestacijama, natjecanjima i sl.;

Upravni odbor udruge imenuje i opoziva:
- tajnika udruge
- predstavnike udruge u drugim organizacijama;
- administratora udruge;
- predsjednike i ¢lanove radnih tijela udruge.

Clanak 28.

Sjednicu Upravnog odbora saziva predsjednik udruge.

Odluke Upravnog odbora donose se ve¢inom glasova svih ¢lanova Upravnog odbora.

Sjednice Upravnog odbora odrZavaju se prema potrebi o ¢emu odlucuje predsjednik, a
mora se odrzati najmanje jednom u 3 mjeseca.



Predsjednik udruge ima pravo i obvezu obustaviti od izvr¥enja (tzv. veto na odluku)
svaku odluku za koju smatra da je suprotna zakonu, ovom Statutu, drugim op¢im aktima i
interesima i ciljevima udruge.

Protiv odluke predsjednika udruge o obustavi izvrienja odluke svaki ¢lan Upravnog
odbora ima pravo Zalbe Skupstini u roku od 15 dana.

Odluka Skupstine o Zalbi je konacna.

Clanak 29.

Za svoj rad Upravni odbor je odgovoran Skuptini.
Upravni odbor podnosi Skupstini godiSnje izvjeSce o svom radu.
Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 4. (Cetiri) godine.

3. Nadzormi odbor 5
Clanak 30.

Nadzorni odbor udruge prati i nadzire rad tijela utvrdenih ovim Statutom.

O svom nalazu i mi§ljenju obavjestava Skupstinu udruge i tijelo ¢iji je rad nadziran.

Nadzorni odbor utvrduje da li je djelatnost udruge u skladu sa zakonom, Statutom i
drugim aktima.

Nadzori odbor posebno nadzire materijalno i financijsko poslovanje udruge.
Clanak 31.

Nadzomi odbor ima predsjednika i 2 (dva) ¢lana.

Predsjednik i lanovi nadzornog odbora ne mogu biti istodobno i ¢lanovi Upravnog
odbora ili nekog drugog tijela udruge.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje 4. (Eetiri) godine.

Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju se prema potrebi.

Nadzorni odbor donosi odluke ve¢inom glasova ¢lanova Nadzornog odbora.

4. Predsjednik udruge 5
Clanak 32.

Predsjednika udruge bira Skupstina na mandat od 4. (Zetiri) godine.
Predsjednik udruge je po funkciji ujedno i predsjednik Upravnog odbora.

Clanak 33.

Predsjednik udruge :

- odgovara za zakonitost rada udruge

- vodi poslove udruge sukladno odlukama Skupstine;

- odgovoran je za podnosenje Skupétini prijedloga godi$njeg financijskog izvjeSca,

- dostavlja zapisnik sa redovne sjednice skupitine nadleznom uredu koji vodi
Registar udruga;

- predstavlja i zastupa udrugu;

- organizira rad i vodi poslovanje udruge;

- osigurava pravilan i zakonit rad udruge;

- saziva i rukovodi radom Skupstine i Upravnog odbora;

- provodi odluke i druge akte Skupstine i drugih tijela udruge;



- potpisuje akte koje donosi Upravni odbor;

- naredbodavatelj je za izvrSenje financijskog plana;

- obavljai druge poslove koje mu povjeri Skupstina ili Upravni odbor,
- sklapa ugovore i poduzima druge radnje u ime i za rafun udruge;

_ podnosi izvjesée o svom radu Upravnom odboru i Skupstini Udruge.

- Predsjednika u sluaju sprijecenosti ili odsutnosti zamjenjuje dopredsjednik.
- Mandat dopredsjednika traje Cetiri godine. Dopredsjednik moZe biti razrijesen
duznosti prije isteka roka na koji je izabran iz razloga navedenih u ovom Statutu

Ln

. Tajnik udruge
Clanak 34.

Tajnika udruge bira i imenuje Upravnoi odbor na prijedlog predsjednika na mandat u
trajanju od 4. (Cetiri) godine za obavljanje struéno-administrativnih poslova u udruzi.

Prava i obveze tajnika udruge utvrduju se Pravilima o unutarnjem redu udruge.

Tajnik Kluba vodi Registar ¢lanova i odgovoran je za uredno vodenje poslovnih
knjiga i sastavljanje financijskih izvj eStaja prema vaze¢im propisima.

Financijsko - materijalne, pomoéne i njima sli¢ne poslove, u pravilu, obavlja tajnik
udruge a mogu se povjeriti drugim tijelima, drugtvima i organizacijama koje su osposobljene
za navedene poslove.

Organizaciju i nadin obavljanja poslova i zadataka iz prethodnog stavka ovog clanka,
struénu spremu kao i broj djelatnika u drustvu utvrduje Upravni odbor.

6. Stegovni sud 5
Clanak 35.

Clanovi udruge stegovno odgovaraju za povredu svojih ¢lanskih duZnosti utvrdenih
Statutom ili drugim aktima.

Stegovni postupak provodi stegovni sud, sastavljen od tri ¢lana, koje bira i opoziva
Skupstina.

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka moze podnijeti predsjednik , Upravni odbor
i Nadzorni odbor.

Mandat ¢lanova Stegovnog suda traje 4. (Cetiri) godine.

U stegovnom postupku mogu se izreci slijedece stegovne mjere:

- opomena

- iskljugenje iz udruge.

Odluke se donose veéinom glasova &lanova Stegovnog suda.

Clanak 36.

Protiv odluke Stegovnog suda moZe se, u roku od 15 dana, ratunajuci od dana dostave
odluke, podnijeti Zalba Skupstini.

Skupstina je c}qina rijesiti zalbu u roku od 30 dana radunajuci od dana dostave zalbe.
Odluka Skupstine po izjavljenoj Zalbi je kona¢na.




Clanak 37.

Za rad u pojedinim podrugjima djelovanja udruge Skupstina ili Upravni odbor mogu
osnovati stalna ili povremena radna tijela.

Odlukom o osnivanju radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaéa, vrijeme za koje
se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

VIII. IMOVINA UDRUGE I NACINI STJECANJA IMOVINE

Clanak 38.

Imovinom upravlja Upravni odbor udruge i odgovoran je za njeno raspolaganje i
koristenje.

Imovina sluzi za ostvarivanje ciljeva i zadataka udruge odredenim ovim Statutom u
skladu s zakonom .

Udruga odgovara za svoje obveze cjelokupnom imovinom o ¢emu se vodi propisana
evidencija a utvrduje se na kraju godine inventurnim listama.

Imovinu udruge ¢ine:

- novéana sredstva koje je udruga stekla dobrovoljnim prilozima i darovima;

- finaciranjem programa i projekata udruge iz proratuna RH, jedinica lokalne i

podruéne (regionalne) samouprave te fondova i inozemnih izvora;
- pokretne stvari;
- nekretnine,

- imovinska prava udruge. ;
Clanak 39.

Udruga mozZe obavljati gospodarske djelatnosti ako je to propisano Statutom a
sukladno posebnim propisima kojima se ureduju uvjeti za obavljenje te vrste djelatnosti.

Udruga ne smije obavljati gospodarsku djelatnost radi stjecanja dobiti za svoje ¢lanove
ili tre¢e osobe te ukoliko ostvari visak prihoda nad rashodima, on se mora koristiti iskljucivo
za ostavrivanje ciljeva utvrdenih ovim Statutom.

Clanak 40.

Udruga ima ziro raun te vodi poslove knjige i sastavlja financijska izvje$¢a prema
propisima kojima se ureduje na¢in vodenja ratunovodstva neprofitnih organizacija.

IzvjeSCe o materijalno-financijskom poslovanju Nadzorni odbor podnosi Skupstini na
razmatranje i prihvacanje.

IX. RIESAVANIJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR
UDRUGE

(lanak 41.

(_31.3110\/1 udruge sami nadziru rad udruge. Ukoliko ¢lan udruge smatra da je tijelo
udruge ili osoba ovlaitena za zastupanje udruge povrijedila Statut ili neki drugi opéi akt
udruge oviaéten‘ Je zahtjevom pokrenuti postupak rjesavanja spora ili sukoba interesa te na
povredu upozotiti Nadzorni odbor i zahtijevati da se nepravilnosti otklone.

; Ako Nadzor_ni odbor ne razmotri upozorenje u roku od 30 dana od dana dostavljenog
pISMenog upozorenja 1 ne postupi po zahtjevu odnosno pokrene odgovarajuée postupke pred




Upravnim odborom ili Skup$tinom udruge u daljnjem roku od 30 dana ¢lan moZe podnijeti
tuzbu opéinskom sudu nadleznom prema sjedistu udruge.

X. PRESTANAK RADA UDRUGE

Clanak 42.

Udruga moze prestati s radom:

- odlukom Skupstine o prestanku postojanja udruge. Odluka o prestanku postojanja
udruge donosi se dvotre¢inskom vec¢inom glasova ¢lanova Skupstine;

- pripajanjem drugoj udruzi, spajanjem s drugom udrugom, podjelom udruge
razdvajanjem;

- protekom dvostruko viSe vremena od vrenmena predvidenog za odrZavanje
redovne sjednice skupstine a ona nije odrZzana;

- prvomo¢nom odlukom suda o ukidanju udruge;

- pokretanjem steajnog postupka;

- na zahtjev ¢lana, ako je broj ¢lanova udruge pao ispod broja osnivaca potrebnih za
osnivanje udruge a nadleZno tijelo udruge u roku od godine dana od nastupanja te
¢injenice nije donijelo odluku o prijamu novih ¢lanova.

Clanak 43.

Za slu¢aj prestanka rada udruge odluku o raspolaganju imovinom donosi Skupétina.

Odlukom iz prethodnog stavka odreduje se nacin provodenja likvidacijskog postupka,
osobu ovlaStenu za provedbu likvidacijskog postupka (likvidator), visinu naknade za
likvidatora i nacin izvje$¢ivanja Skupstine udruge o provodenju postupka likvidacije.

Likvidatora udruge imenuje i opoziva Skupstina.

Likvidator mozZe biti fizi¢ka ili pravna osoba.

Likvidator zastupa udruga u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okoncanja
postupka likvidacije i brisanja udruge iz Registra udruga, na naéin i po postupku predvidenim
Zakonom o udrugama.

XI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 44.
Statut udruge te njegove izmjene i dopune donosi Skupstina veéinom glasova ukupnog
broja ¢lanova u Skupstini nakon provedene rasprave.
Clanak 45.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina udruge.

Clanak 46.

[zrazi koji se u ovom Statutu koriste za fizitke osobe u muskom rodu (predsjednik,
dopredsjednik, tajnik) odnose se na jednak nadin na osobe muskog i Zenskog spola. Za
navedene duznosti mogu se izabrati osobe oba spola.




Clanak 47.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja a primjenjuje se danom ovjere ovog
Statuta od strane nadleznog ureda drzavne uprave.

Predsjednica udruge

Ivana Jelada

U Dubrovniku, 20. kolovoza 2015. godine
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